BERITA ACARA RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM
TAHUNAN PERSEROAM (PERSERO)
TAHUN BUKU 2017 (DUA RIBU TUJUH BELAS)
“PT. BRANTAS ABIPRAYA"

Nemaor: 2

e,

Pada harl ini, Senin, tanggal 07 (tujuh) Mei 2018

bl delaparn elas) o eeeeean oo o

Jam 15:00 WIB {lima belas nol nel waktu Indonesia —--

Barat), saya, VIRLY YUSRIMI, Sarjana Hukum, Magister

Henotariaban, Notaris di Jakarta, dengan dihadir;
=aksl-5aKsl Yangd namanya akan disebut dalam akhir akba

inl. BB 5 e e s o o o Bt e - s et e i e B o e e et

- Atas permintaan Direksi dari Perusahaan Persercan——-

”-Z{"‘\ (Perserc) PT. BRANTAS ABTPRAYA atau disingkal PT.
.y
-

BRANTAS ABIPRAYA (Perserc|, suaty persercan terbatas

:.,ﬁ yeng didirikan menurut dan berdasarkan Undang-Undang
W)

di Jakartsg --

ynegara Republik Indonesia, berkedudukan
L1

::“‘Twr dan beralamat di Jalan D.I. Fanjaitan =—-—-—- =
‘ - -

»,'l'(c'!ufl'_:;q 14, Rukun Tetangga 13, Rukun Warga 011, —---

w

fMlurahan Cipinang Cempedak, Kecamatan Jatinegara, —-

A, : ;
b =~ .

Jakarta Timur, yang Anggaran Dasarnya telah —----- e
diumumkan dalam Berita MNegara Republik Indonesia,
masing=-masing dan becturut-turut sepagal Derikat: e
AkTa Pendirian tanggal 1Z (dua belas; Novembar -—--

128 {seribu sembilan ratus delapan puluh) Nomor

88 xemudian diubah denagan akta tanggal 06 (enam

April 1581 (seribu sembilan ratus delapan puluh -

..




gatu] Womor 36§, ——-——s—=—-—os=umum=—=- e

- kedua akta tersebub dibuat di hadapan
KARTINI MOLJEDT,  Sarjana Bukumn, Wotaris di Jakarta
dan telah mendapantkan pengesahan darl Menter:
Kehakiman Republik Indonesia dengan Surat-—--—-
Eeputusannya tertanggal 11 [(sebelas) April 1581
{zeribu sembilan ratus delapan puluh satu} -——-=
Momor: Y.A.S5/257/15 dan telah diuvmumkan dalam-+=
Barita Megara Republik Indonesia tertanggal 12-

(diga belas) Maret 1982 [(seribu sembilan rabus =

delapan puluh dua) Nomor 21, Tambahan Nomor:-

I —————————— -

LGkta Perubahan Anggaran Dasar Perusghaan=====—=
Perserodn (Perserc) PT BRANTAS ABTPERYA yang-——-
dibuat di hadapan TJIPTO PRANOWGS, Sarjana—-———-==

Tukum, Wotaris di Jakarts tertanggal 12 {dua——

belas) Agustus 2008 (dua ribu delapan] Homor 1
vang telah mendapatkan persetujuan Mentepi-——-—-

Hukum dan Hak Asasi Manusza Republik Indoneslia-

Momor: AHU=62129-AH.D1.0Z.Tahun 2003 tercanggal
12 (dua belas) September 2008 (dua ribus======--
Aclamarn) @ cm e s ————— e i - i

- Bkta Perubahan Msdal Dasar dan Modal Ditempatkar
sebagaimana tertuang dalam Akta Certanggal
‘1ima belas) Agustus 2012 (dua ribu dua belas
Momor 32 yang telah mencapat perfselu

Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Repuonllk

indonesia Momor: AHU=- 57T0r72.BH.01.02.Tahun 205
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tertanggal 07 (tujoh} Hovember 2017 (dua ribu

4]

dila bela

Ekta Pernyvataan Eeputusan Pemegang Saham ---—---—

certanggal 14 (empat belas) Juli 2016 {dua

enatm belas) Homor 1 vang dibuat oleh sava,

Motaris, dan telah diterima dan dlicatat dalam

Database Sistem Administrasi Badan Huokum --—---

1l

Eementerian Hukum dan Hak Asasil Manusia Repuclik

Indonasia sebagaimana ternyata dalam surat

Momor: AHU=-AH.O01.03

=Q0E3337 tertandggal 20 (b

pinluk} Jull 2016 {dua ribu enam belas]. —=-——==-=

Akta Pernyataan Keputusan Pemedand Sanam

tartanggal 2 (dua) Mei 2017 (dua ribu tujuh

pelas) Homor 1 yang dibuat oleh 3ava, Hotari

=3

dan telak diterima dan dicatat dalam Databhase

Sistem Administrasi Badan Hukum Hemenlerian

Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia -

sepagqalmana ternyata dalam surat Nomor: AHU-

AH.0I.03-0133%E2 tertanggal 0B (delapan] Mei

2017 (dua ribua tuijuh belas) . ccccccmmmmee e
Akta Pernvataan Keputusan Di Luar Rapat Umum ----

Pemeganyg Saham Luar Biasa tertanggal Y

‘gepbilan) Januari 2018 {dua ribu delapan belas)

Momor 44 vang dibuat dikadapan BEAKHMAT MUSHREW

BERSYIDI, 3Sarjana Hukum, Magister-  BenoTAr1ATATN

L1

Motaris di Habupaten Bogor, dan telah diterims

dan dicatat dalam Database Sistem Adninisbrasi

1

Badan Hukum Hementerian Hukum dan Hak A

a3l

e



Manusia Republik Indonesia sebagalmana TErnyvar

dalam surat Nomer: ALHO-BH.01.03=-0007338 -——-
tertanggal 09 (sembilan) Januari 2018 (dua rcib

delapan belas}) .-——-—-—-—ar=-- - -~

ntuk selanjutnya disebut juga “Perseroan™. —--——=

Berada di lantai & Gedung Kementerian Badan Usaha ---

elanjutnya disabut KBUMN) , Jalan-———

1k Megara

t

Merdeka Selatan Momor 13, Jakarta Pusal; =====——=m==

Agar

clilii

Dar

memuat Berits Acara dari semua vang
carakan, dalam Rapat Umum Pemegang Saham dari -——=

seroan (untuk selanfutnya akan disebut sebagai ——

"Rapat®”), yanyg diadakan pada hari, tanggal, waks:

dan

Tel

di tempat tersebut-di atas. ——T—— ===
ah hadir dalam Rapat dan oleh kKarena 1itu Derscs ==
hadapan: sava, Notarls: ====—-sso—o==ars e -
n Insinyur AHMAD BAMBRMG, Warga bagara --

di Kediri, pada tanggal 05

(lima) Juli 19%&2 iseribu sembllan ratus enam
puluh dua),; Deputi Bidang Usaha Honstruksl dan —
qarana dan Prasarana Perhubungan, bertempat
Cinggal di Kompleks PAS Kalibata Tengah HNomor

5, Rukun Tetangga 011, Rukun Warga 207,
Kelurahan Kalibata, Kecamatan Pancoran, Jakart
gelatan, pemegang Homor Induk Kependudukan:

11 74080507620008 yang berlaku seumar haidup dan

pemegang Nomor Pokok Walib Pajek: Uz.pUi.dead.e=—

el 1 i
027 . 000, —cemmrmmrm e

-  Menurut keterangannya dalam hal ini bertindak.
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berdasarkan Surat Kuasa tertanggal 03 (tiga)
(018 [dua ribu delaparn belas) Nomor: SKU-
L38/MBU/01/2018, yang aslinya dilekatkan pada
minuta akta sayva, Notarisz, selaku,Kuasa dari -
Nyonya RINI M. SOEMARMO, Menteri Negara Badan
Jsaha Milik Hegara [(MBUMN) Republik ----———eeaee
Ingdonesia, selaku wakil pemegang saham Negara
Bepablik Indonesia pada Persergan) —==-——=——————_
- Yang dalam hal ini diwakilinya sebaggi-===-——-
pemilik danf/atau pemegang saham atas 161.555--
(seratus enam puluh satu ribu lima ratus Tima-

! puluh lima) saham dalam Persercan atag--—------

n
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Iggaratus BT ===

pulub satu milyar lima ratusz lima puluh lima--

«, Tuan Insinyur BAMBANG ESTI MARSONO, Magiszter --—---
Manajemen, Warga Megara Indonesia, lahir di =--——
Cilagap, pada tanggal 15 {lima belas! September
1853 (seriby sembilan ratus lima puluh tiga), ----
Karyawan Badan Usaha Milik Negara (BUMN],
bercemcat tinggal di Jalan Cipinang Cempedak I
Nomor: 1773, Rukun Tetangga 011, Rukun Warga ——-
006, Kelurahan Cipinang Cempedak, Kecamatan —--
Jatlnegara, Jakarta Timur, pemegang MNomor Induk -

hependudukan: 3175031509530006 yvang tertuli

Ir

dalam Kartu Tanda Penduduk (KTP) berlaku sampai
dengan 13 (lima belas) September 2016 {dua ribu -

enam belas) akan tetapi berdasarkan pasal 64




ayat (7} huruf a juncto pasal 10! huruf < ----

Undang-Undang Homor 24 Tahun 2013 (dua ribue Liga
belas) dan berdasarkan Surat Edaran Menlberi —--—-

Dalam Negeri Republik Indonesiz WNomor A470/286/1

-
o

al 29 {dua puluh sembilan} Januar 2]

tercangg
{dua ribu enam belas) berlaku seumur hidup.
- Menurut keterangannya dalam hal ini bertindak
dalam kapasitasnya selakua Direktur Utama.-—-——
Tuan SYARIF, Warga Megara Indonssia, lahir di -
Trenggalek, pada tanggal 15 (lima belas) Mei —--
1962 [seribu sembilan ratusa enam pulubh duaj,
Karvawan Badan Usanha Milik Regara (BUMM|, —--—---
hertempat tincgal di Perumahan Joyo Grand JJ-35,
Rukun Tetanggs 002, Rukun Warga 00%, Kelurahan -
Merjosari, Hecamatan Lowockwaru, Rota Malang, -----
Jawa Timur, Pemegang Hemor Induk Eependudukan: -

IRTA051505620008 vang berlaku sampal dengan 15

ims belas) Mei 2017 (dua ribu tujuh belas).

-  Untuk semenbara sedang berada di Jax<arta; - - -

%)

Menurut keterangannva dalam hal i1ni berfindak -

=

irektur Qperasi I. ==-=-

7

dalam kapasitasnya selaku

Tuan WIDYO PRASENO, Warga Negara Indonesia,

lahir di Solo, pada tanggal 23 (dua puluh tigal

a6 |seribu zambilan ratus enam pulub

enam), Karyawan Badan Usahba Milik HNegara (BUMN),

bertempat tinggal Kompleks Departemen Sosial ———
“ =

Nomor 5, Rukun Tetangga 008, Rukun Warga 902,

Kelurahan Gedong, Kecamatan Pasar Rebo, Jakarta




LA

Tamur, pemegang Homor Pokok Wajibk Pajak: —--

= .

48

Pa
]

4.937.2-005.000 dan pemegang Nomor Tnduk. --

175052307660003 yang berlaku

Eepenaudukan:
sampal dengan 23 (dua puluh tiga) Julil 2018 [dua
ritn delapin belas) @i e e

= Menurut keterangannya dalam hal ini bartindak-

dalam kapasitasnys selako Direktur Operasi

Warga Negara Indonesia, lahir di

&

i1

7o, pada tanggal 10 {sepuluh} April 196
rgariby sembilan ratus enam puluh tujuhl, ——————-—-
swasta, bertempat tinggal Perumahan Tytvan ---—---
Eencana Blok P Momor 12, Bukun Tetangga 004, -
Bukun Warga 004, EKelurahan Marga Mulya,

Fecamatan Bekasi Utara, Fota Bekast, Jawa Barart,

i1}

pemegang MHomor Pokok Waiib Fajak: 59.3580.251. 3=

—
i
—

0 dan pemegang Momor Induk Kependudukan: --
F2T5031004870048 yvang tertulis dalam Kartu Tanda
Penduduk [ETPF) perlaku sampal dengan 10

(sepulubld RApril 2017 {dus ribu tujub belas) akan
tetapi berdasarkan pasal 64 ayat (1) huruf a
pa=zal 101 hurof ¢ Undang-—Undang Homar Za
Tahun 2913 (dua ribu tiga belas) dan berdasarkarn
waran Menteri Dalam Negerl Repubrlik

Indonesia Homor 470/2%6/5J tertanggal 29 [dua

viiluh sembilan) Januwari 2016 (dus ribu eanam

belas] berlaku sevmur hidup.-—-—— oo

- Untuk sementara berada di Jakarta.---———om



= Menurut keterangannya dalam hal ini

bertinda¥ dalam kRapasis

Revandgan dan S0OM, «ca--.

asnya selaku Direktus

Tuan Doktorandus HARYADI, Master of Arls, Warss

Negara Indonesid, lahir di

banggal 09 (=sembllan} Mel 1955 (meriby saenbilis

=

ratus lima puluh delap:

LFHZ] , bertempat tinggal di Jalan Bhaskara

Fakuri Tetangga 003, Bukun Warga (02, Kelurahes

in), Pegawal Wegeri Sipe

Ealisarli, Kecamatan Mulyorejo, FKota Surabaya

Jawa Timur, pemegang Homoro Pokxok Wajib Padak:

G e AL i 110 Aar T - Tals YT T LT
g2 203,139, 2=619. 000 dan pemegarg Nomor Induk

Fependudukarn: 357EZeD305580003 vang Twertulis —

aalam Fartu Tanda Fenduduk (ETFE) berlaku sampss

N Oy F . L4 AN
aengan Uy [(sembllan} Mel 24

-
i

belas) skan tetapl berdasarkan pasal 64 ayat

huruf a junckg pasal 101 huruf ¢ Undang-Undansg

Homor 24 Tahum 2013 {dua ribu tiga belas) dan

hardasarkan Surat

Republik Indonesia Nomor 470/286/54a

tartanggs

29 (dusa puluh zembilan) Januvari 201t |dua ribkl

eftam. belas) berlsku zeumur hidup,-—-—emme--

Untuk sementara sedang berada di Jakartai—-

dna Fibu U ulh o

an Menteri Dalam Negeri —=

— Hapurut Zelerangannya dalam fal 1nl Sert i

dalam kapasitasnya :

Lot earls Independen. ——t-otsr——m=====

Tizan BAMBANG RISWAMDA,

Manajemen, Warga Negara

gelaku Komisaris Utama @

Sarjana Ekonomi, Maglishe

Indonesia, lahir di—

w—

- o
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e S L

Semarang, pada tanggal 23 [(dua puluh tigal -—----
September 1989 (seribu sembilan ratus enam pu-ub
zembilan),; Pegawal Hegeri Sipil (PHS), bertempat

#

Permata Depok Regency, Cluster Ruby Rlok DL18/12,
Frekun Tetangga 006, Rukun Warga 010, "Eelurahan -—-
ratu Java, HKEecamatean Cipayung, Eoba Depok, Jawa -
Earat, penejang Homor Pokok Wajlb Palak: se———e—e
29,382,698, 1-412.000 dan pemegang MNomor Induak --—-
Fependudukan: 32760123086530005 vang berlak:ad
sampal dengan 23 {(dua puluh tiga}) September 2019
(dag ribi sembilan belas) ., —==—=——===——r=——m—m===—==
- Untuk semsntara berada di Jakarta.,--—-—-—rmommms
= Menpurut keterangannya dalam hal in: bertindak
dalam kapasitasnya selaku Komisaris, -----eemmmmmomoeees
Tuian EHALAWI ABDUL HAMID, wWarga MNegara Indonesia,
lahir di Pemalang, pada tanggal 22 (dua pulubh dua)
Desember 1963 (seribu sembilan ratus enam puluh

tiga), Pegawai HMegeri Sipil (PHE),; bertempat —-—————-

Permai T Blok A¥ Z&/12, BRBukun Tetangga ---

FPamularng
O35, Bukun Warga GLZ, Eslurahan Pamulang Barcatl,
wecamatan Pamulang, Hota Tangerang Selatan,
santen, pemegang Nomor Induk Espenduadukarn:
4062212620009 vang tertulis: dalam Kartu Tanda
Fenduduk . 'ETF} berlaku zampail dengan 22 {dua pulal
dua! Desember 2017 (dua ribu tujubh belas) skan
tetapi berdasarkan pasal &4 ayat (7) huruf a

juncoo pasal 1071 ‘huruf c Undang=Undang Nomor 24

Tahun 2013 {dua ribu tiga beslas] dan berdasarkan -



g5s8J tertanggal 259 idua

puluh sembilan) Januari 2016 {dua ribu enam belas

berlaki seumur hidup.-—--=-r=--r—r—--

- Untuk sementara berada di Jakarta.--

- Menurut keterangannya dalam hal ini bertindak
dalam kapaslitasnya selaku Homisaris,--

Tuan Doktor Insinyvur IMAM HARYOMO, Warga Nedara

Indonesia, lahir di Sukcharjo, pada tanggal 01

(zatu) Bpril 1961 i(seribu Sembilan ralus enam. —-——

puluh satu}, Pegawai Negeri Sipil (PHS), bertempal

tinggal di Jalan Tebhet Barat Dalam VITI L MNaomor

5
IRF

r
Tebet Barat; Kecamaban Tebet, Jakarta Selatan,

memegang Nomor Pokok Wajib Pajak: 07.652.512,0

015,000 dan pemegang Momor Induk Kependudukan:

T
o

3174010104610016 yang tertulis dalam Kar

Penduduk (KTE) berlaku sampail dengan 01 (satu]

april 2017 {dua ribu tujuh belas) akan tetspl ----

berdasarkan pasal 64 ayat (7} huruf a juncto pass

101 huruf ¢ Undang-OUndang Nomor 24 Tahun 2013 (du

W tiga belas! dan berdasarkan Surat Edaran --——-

¥enteri Dalam Negeri Republik Indcnesia Nomor
470/296/53 tertanggal 29 [dua puluh sembilan
lanuari 7016 (dua ripu enam belas) beclakl 3¢
hidup. -———-—e—cas I —— .
- Menurut keterangannya dalam hal in:i bert

dalam kapasikbasnya selaku Komisaris Tndependen.

Dalam Negeri Bepulik ————

Rukun Tetangga 002, Rukun Warga 005, Kelurahar




- Sesyai dengan Anggaran Dasar
Rapat Umum Pemegang 5a

sapagaimana dimaksud dalam Pasal

pada bagian

Ferastrodn,

am Tanunan dalam Ferseroan,

h Tahun Buku berakhir.

kewajiban dan=——=--=
1

A —————

e

parseraan dan

pragram BEemitbraan

Ferseroan

2017 [dua Tibu tujuh belas)

Dasar adalahs: e —
3. Rapat Umum FPemegsang Saham menganal persetujuan-—--
laporan tahunan; ——==---"
b. Rapat Umum Pemedany eapam Tahunan mengenal ——=—-="
persatujuan Rencand Kerja dan Anggaran basar
Perusahaan, —=———==——"—= : T
- Sesuyai dengan Pasal 78 Indang=Undang Nomor 40
2007 tentang Persercan Terbatas dan Pasal 21 &
anggaran Dasar Ferseroan, dapat Umuam Pemedand
taslanjutnys’ dilsebul AUES) Tahunan menyetujl
ranoran Tahunan Perseroan, yang diadakan paling
lambat & [(enam) bulan setelan -
- Mengacu pada kelentuan tersebut, maka pada-—-==—-°
kesempatan ins Direksi sesual :
kewenangan. yang diberikan dalam Anggaran D2
Paragroan, mengadakan RUOPS Tanunan dengan agenda
sebagal berikuty ———===—"=rTTEETT
1. Persetujuan Laporan Tahunan -Be rQET 1o -
Laporan Tugas Pengawa3an ig Tahun -
Buku 2017 {dua ribu tujuh bhelas] art . w—
rengesahan Laporan Keuan erseroan Tahun Bukl
2017 {dua ribu tujuh belasj. : : -~ -
2. Paprsetu’)uan Bgngesahan Laporan
dan Bina Lingkungan (FKBL3 ;
=
=3
=
—

A




Lk

PEMBUKARN - S

Hadirin yeng kami hormati, Tuan Insinyur AHMAD

1leh karena sudah disiapkan sejak beberapa

Penetapan penggunaan Laba Bersih Perserocan Tanu

Buku 2017 [(dua ribu tujuh pelas)y.-—-—-—-———-=

Penetapan Gaji/Honorarium berikut [asilitas dan -
tunjangan lainnya untuk Direksi dan Dewan -——--
Komisaris Persercan Tahun 2018 (dua ribn delapat
balas), serta Tantiem untouk Dirsksi dan Dewan

Komisaris aktas kinerja Tahun Buku 2017 [(dua r

Penetapan Kantor Akuntan Publik {KAP} untuk ——-
melakukan audit Laporan Keuangan FPersercoan. SeIt
Pelaksanaan Program Kemitraan dan Bind ---—-——-—
Lingkungan Tshun Buku 2018 (dua ribu delapan

-

Lela

[ £1]

Tuan Doktorandus HRRYADY, MWasber of Arts -———-

tersebut membuka Rapat dengan menyampaikan hal--

hal sebagaEi berlRULl —==er———=—--- - - ey

BAMBANG tecrsebut sebagai Kuasa Pemegang Saham,
jajaran Direksi dan jajaran Dewan Komisaris PT
REENTAS ABIFPRAYE (Persardal dan rekan-rekan dari
Kementerian Badan Usaha Milik Negara (Unbuk -—---
gelanjubnya disebut BUMN]| ;----- - —
hiplan maka RUPS ini bisa dilaksanakan sesua:
kuasa vang diterima dari Menteri BUMN.--—
Selanjutnya kepada [Direktur Utama e

dipersilahkan untuk menyampaikan penjelasan




Laporan Tahunan Tahun Buku 2017 (dua ribu tajubh belaa)

SHARE HOLDER ASPIRATION (SAL)--————--

------
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- Selanjutnya Tuan SURADI tersebut, Direktur
Eeuangan dan Sumbesr Dayva Manusia menielasgan --
sebhagal berikub i e
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ARUS EAS

R g g

7. INVESTASI (CAPEX) -
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5. TINGKAT KESEHATAN FERUSAHABN -———=—=== === -

s s P g Wi §
e Lo e |
. . e .
P T e e e e e e e e e e e e e e e e e
5 e T
= =
o - -
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5. Laporan PREL Tahun Buku 2017 (dua ribu tujuh bealas)-

i =i
HiL 0 * ——

Selanjuinya Tuan In3invur BAMBARHG ESTI
MARSONO, Magister Manajemen tersebub, --——-——--—---
menj=laskan sebagali berikut:---

. Penggunaan Laba Baersih Tahun Buku 2017 (dua ribu tujuh

2 [ [ I



anggal 26 (dua puluh eram) Maret 2018 (dua ribu

deiapanbelas) perihal “ Tanggepan Dewan Komisaris ate

T ol e P - ] I g, S el
Lapordn Manajemen Perusahaan {(Audired] PT Brantas —--——

T T T

Rbipraya tabun buku 2017 (dua ribu tujuh belasz) -——-
mengusulkan Penggunaan laba Bersih Persercan vang ----
diatribusikan kepads pemilik entitas induk sebesar By

200,150

(=g

3

2.916,~ {dua ratus tujuh puluh milyvar ser
lima puluh juts enam ratus enam puluh dua ribu serbi

us enam bealas Rupiah) sepagai berikuc:-----

L. sebesar 0% {(sepululy persant atall Bo, —--— S

[

s

L

k

i

o
2
[ 5]
[=}]
=
I3
LES
%)
-

|
]
—.
C
-

v

pulun tujuh milyar lims belas
jua enam pulouh enam ribn dua ratus sembilan pulul
dua Fupiah)  sebagai Deviden tunai-—-———ccmoeee—s

« Sebesar 30% (sembilan pulul persenl atag Rp.

3.506.624,- [dua ralus empat puluh tiga milya

seratus tiga puluh lima juta ma ratus sembilan --—

e
=
—
o
-

enam ribu enam ratus dua puluh empat Rupiah) -
sepagal cadangan. - e

Penetapan Gaji/Honorarium & Tantiem -

Mengusulkan Penetapan Gaji/Honorarium & Tantiem -----—

bardasarkan surat Dewan Fomisaris Homor 08/ DE- “

BA/IIT/Z201B Tanggal 26 (dua puluh enam} Maret 2018 (dus

i oelapan belas) perinal Tanggapan Dewan Homisard

aCas Laporan Manajemen Perusahasan (Audited) PT Brant

Mm B

L

Abipraya Tahun Buku 2017 {doa ribu tujuh belas).
Berdasarkan surat Deman HEomisaris Nomor 08/ DE——-c-cc-wmaas

BA/TIIT/Z01E Tanggal 26 (dua paluh enam] Maret 2018 [dog

b




ribu delapan oelash

atas Laporan Mana]emen P2

Abipraya Tahun Buku 2017 (dua ribu tujuh belas) -----

kemball Kantor

mengusyl kan
Hertanto, Grace, Karunawan

Jta= Eeuandgan

LTI Al

bhelas). P Sl W I

perihal

rerusalaan

Tahun Bukuy 2018

Mt

Tanggasan LewWan

s Auds facl) PT Brantas

Blurtan Publik (EAE)
untulk melakukan Ceneral
(dua riba

USULAN FERSETUJUAM BUPS TRHUMEN PT ERANTAS ABIFRAYA —---———

Komisaris --

At

delapan

(PERSERD) TAHUM BUFD 2017 (DUA RIBU TUJUH BELAS) --——--—---------

TR W THrea P g bayme Lo B et U i L
ai b Wit 917 o, g ss s ey e Srsmeper Farsersai s e 207

tpngimab e R Papen G b doo Leghusgan (B
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Frae: Bovan Mrvrram bt 20 e Ty arve Dordkss don Timsae Spmsars
pary byt Dulrcr ke 231

L Peween Epen @ FAR [FRF) G008 T
Rgearra e e iy S e oo i Dme ot ke dad Lot b 1 T Dk (90

IIX.

Disampaikan oleh bapak

L

rangka memanuh ketenti

Anggaran Dasar P
Sampalkan
PT

Perusahaan

i b Rl I Ji1a

E1

 GEraoce,
.4

terhadap

Abbiprayva o

Komisaris

o = i -
orsaroan,

tanggapan Dewan Komlsaris

ribu tujuh helas),

Earungwarn

FPersera)

Inispandern.

an Pasal 13 Angka 4

inl kami

DEY3alc

atas Laporar

Brankas Abipraya {(Fersard)

Brantas Abipraya
ripu tujuk belas

Akuntan Publik (E4P) ——--

dangan hasil

poran KEeuangat PT. Brantas

tahn 2017 {dua ribkuy

sebagal ---

tujuh
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pelazl adalab wajar dalam semua hal vang :

material. B T o = R e et

b. Tingkat kesehatan perusshaan Lahun 2017 [dus E
ribu tujuh belas) berdasarkan Keputusar }
Menteri BUMN Nomor: KEP-100/MBU/2002 tents E
Penilaian Tingkat Hesehatan BUMN zdalah 3"'%
AAR dengan total skor 95,75 (2embilan pul %

ima - koma tuejulh puluh lima) . e=--—- e
&. Pencapalan Key Performace Indicators [(RPI)

pada tabun 2017 (doa ribd tujuh belas) adalst

- R R m e W wm ow @ b

sebesar 102,28% {(seratus dua koma dua Dulul
delapan petsen| atau lekih tinggl dari takg
2016 f(doa ribu enam belas) yang dapat ---—
"l-;_—'..'l-;_'.._-',[.‘:di sebasar I01,33% iseratus satu koma

tiga puluh tiga persen) .---—--smeeemeemmsammm ool

2. Pemenuhen -Shareholder Aspiraticns Letlier —--
BAL ) tabun 2017 fdua ribw tujub balas) 25081

Surat Menteri BUMN Nomor: S=513/MBUJOH/2016 -

tanggal 30 [tiga puluh) Agustus 2016 (dua ribg
nam belas), adalah =sebagai berikuti--—-cem-emreea
2. Pendapatan usaha tabun 2017 {dua ribu tujuh -
belas) sebesar Fp. 3,8% (tiga koma delapan
puluh sembilan) triliun atauw 78,49% (tujuh -
puluh delapan koma empat puluh sembilan

persen) dari REAP £017 (dua rcibu tuiuh belas

raitu sebesar Bp. 4,95 (empat koma sembila)

Lyt

puluh Lima) tri

b. Laba usaha tahon 2017 (dua ribu tujuh belas) —




sabesar EBp. 508,11 (lima ralus delapan koma

LA ]

sebelas| miliar atau 91,06% (sempilan puluh
satu koma nol enam -persen} dari BREAP 20LT
idua ribu tujuh belasal, yaltu sebesar Rp.
558,03 (lima ratus lima puluh delapan koma
BEE S ELGal @ILIAL. ===sr=—rssspEioeSnsoTsaaeed
Laba bersih tahun berjalan vang dapat —--—==e—
diatribusikan kepada pemilik entitas induk --
Cahun 2017 (dua ribu tujubh belas) sebesar Rp.

e &
P g .

{dua ratus tuajuh puluh satu koma dua
puluh tojuh) miliar acau 100;47% (seratus —

koma empat puluh fujuh perszen: dari REKAP ===

2017 ddua gibu tujub belas), yvaity sabhasar Ep.

270,00 [dua ratus tujubh pulub kKoma nol nol

Sales to Average Asset tahun 2017 (dua ribu —-
tujuh beias) sebesar 177,23% (seratus tujuh
pulizh twujwh koma dua pulul Biga persen) atau
Labih rendah darai tahun 201t {dua ribu enam=
belas) vang sebesar 185, %4% {seratus gslapsn
puluh lima koma sembzilan puluh empat persen)
atau lekih rendah dari SAL yang ditetapkan
sada REAF 2017 (dua ribu tujuh belas), wyaitu -
sebesar 196,32% {(seratus sembilan puluh enas

koma tiga puluh dua persamn),--—--—s—-

Average asset Lo average eguity tahun 2017
dus ribu tujub belas) sebesar 3Bo, 5% (tiga

ratus delaspan palubl enam koma dua pulub lima



({persen} atau lebih Einggl cari rtahun
ldua ribu enam belas) yang sebesar 45, 00 .
tiga ratus empat puluh delapan koma Ligs
puluh dua persen) atau lebih binggi dari =
yvang ditetapkan pada REAP 2017 (dua ribu
tujuh belas), waitu sebesar 358,37% (tiga—

ratus lima puluh delapan koma tiga puluhb

tujuh parsent . —-—--——-e==———————-——==

[ ]
&=
el
L

A Marpgin tahun 2017 (dua ribu tujun belss
egar 8,09% (delapan koma nol sembilanl’s
atau lekil rendanh dari tahun 2016 (dua =i

enam belas] yang sebesar #,34% {delapan ok

tiga puluvh empat persen) atau lebih rendah
dari SAl yang dltetapkan pada RREAP .

ribu Tujuh bBelas); ysitu sebesar 8,57%

idelapan koma lima puluh fujuh persen..

l-lh!iJ"ii'*-l“

Sedangkan, Net Frofit Margin tahun 2017
ribu tujuh belas) sebesar 4,20% (empab koms
dua puluh persen) atau lsbih tinggil darl
tahun 2016 {(dua ribu enam belas)] Yang
sebhezar 3,64% (tiga koma enam puluh sempat
persen) atau tinggi dari SAL yang ditetapks
pada REKAP 2017 (dua ribu tujuh belas], yaitu
zsabesar 4,00% [ampat persen) .-

g. Return on Eguity (ROE) tahun 2017 (dua ribu

tujuh belas) sebezar 34,34

(tiga pulun amp
koma lima pulun empat persen) atau leb

-

tinggl dari tahun 2016 (dua ribu enam bela



vang sebesarp 27,.29% {(dua puluh oujuh koma
dua puluh sembilan persen) atau leébih tinggi

dari SAL wvang ditetapkan pada BEAE 2017 |dua

ribw tujuh belas), waitu sebesary 34,03% (tiga
pulab empabt koma nol tiga persen) . Zedangkan
Feturn on Aszet (ROA) tahun 2017 {dua ribu
tujuh belas) sebesar J,;44% [tujah Koma empat
pulol empat persen] atau lebih tinggi dari
tahun 2016 fdua ribn EAm nelaal Yang
sabesar G,77/% (enam koma tujuh puluh Ttujuh
FErsen atau lebih, rendah dari S4L  yandg
ditetapkan. pade EEAP Z0L7T (dua cibu  bajuh
belas), yaltu sebesar 7,854 vtufub koma
delapan pulah lima persen).
1. Curent Ratio tahun 2017 [dua ribu tujubh belas)
sebesar 125%;72% |seratusz dua puluh lima koma
ctujulr puluh dua persen) atawe lebih rendah

ey

dari tahun 2018 ldua ribu enam belas) wvang

Q1

0% (@eratus. empat puluh koma

BAL wang ditetapkan pada REAP 2017 [(dua ribu
tujuh belas); vaitu sebesar 1449,260% (seratus
ampal Pl ph kama sembilan puliuh e1iAm

o5

1. Kinerja utama perusahaan selama tabun 2017 dapat

kami zampaikan sebagal berikut @ ——emmm e

Wi

Kinerja pemasaran dan produis:

1. Direksi dan jajaran perusahaan dapat ——




-]

meningkatkan kualitas dan kelengkapar
dekumen tender sehingga kegiatan
kunalifikasi vang diikuti selama tahus

2017 iduwa ribu tujuh belas) lebibh tincs

| £

dari REAFP dcan 1DCH (seratus persen]
tender yang diikuti lulus kualifikasi:
Mamun demikian, persenbase Kemehangan
tender tahupn 2017 Ydua ribue tujuh belias
vang sebesar 23,08% {doa puluh tigs KIS
nol delapan persen} dari keseluruhan
Lender vang diikuti, leblh rendah Qar
tahun 201¢ (dua ribu enam belas} yang -
sehagar 30,05% (tiga puluh *oma nol L1im
persen) dan lebih rendah dari RKAP 20X
[dua ribu tujuh belaa) yang sepesar £17,5994
{dua pulub tujuh koma delapan pulub
empat parsan}).——==--————--—--t== o s,
Perolehan kontrak baru tahen 2017 (dua
ribu tujvh bkelas) mencapai sebesar Bp. --
B,53 |delapan koma lima puluh £igal
triliun atau 115,94% J{zeratus lima bheis

koma sembilan puluvh empat persen) dar

¥
i
=)
2]
[¥1]
]
=
1
&
I
[
I
o
=
jal]
1
)
]
o
=

iseratus satu ¥oma lima pulul persan)
dari REAP 2017 i{dua ribu tujuh belas] Yar

sebesar Rp. ®;40 (delapan koma empat
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=

=
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el

pulunh} triliun, yang terdiri darli tender
sebe=zar. Bp. 6; 78 (enam koma tajabl puluh
delapan} triliun (92,49%%-gembilan pulub
dua koma empat puluh sembilan persen
dari HKAP 2017) dan tanpa tender sebesar
Rp. 1,75 (satu koma tujuh puluh lima
criliun (16Z,E85% - seratus enatn pululb =-
dua koms delapan puluh lima persen dari
REREP 2017). -
Terdapat perubahan peringkat segmen --
kontrak vang ditanganl pada tahun ini,
pada posisi pertama adalal segmen Gedundg
Bangunan, disusul oleh segmen Fengairan
dan segmen Jalan dan Jembatan, -—-—-—-—-o-

Target produksi tanun 2017 {dua ribu --—--

rgetnya

N1}

tujuh helas] tidak mencapal t
dikarenakan faktor eksternal, -—-—--—-

diantaranya adalah pembebasan lahan -—---
khususnya untuk segmen Pengairan, --——-—-
perubahan dezain yang beruvlang-ulang dan

iam kerja pekeriaan fisik lebih pendek -

[
(]
=

dari jam kerja biasanya sepertl proyek-

royek di bandara .- —nncnses.

inerija keuanoan—---—--——————-- Aok EREFL TR
1 . Pendapatan usaha yang berasal dari proyek

Non JO0 tahun 2017 {dua ribu tujuh belas)
i

sebesar HAp. 3.B9 (tiga koma delapan

puluh sembilan) triliun atau 116, 32% -

Fed
=




{seratus =2nam belags Komd sembilan o
duoa persen} dari cahven 2016 (dua rilks

anam helas) dan 78,49% (tujuh puluhb

delapan koma empat pulubh sembilan -—
persen) dari REAP 2017 i{dua ribu tujue
belazl. Beban Pokok Pendapatan [(BFP) .
JU Eabwun 2017 (dua rsilbo tujoh balas) =
sebesar Rp. 3,4¢ (tiga koma empat pull é
enam) Eriliun ataw mencapail T8,.21% - E
(tujuh puluh delapan koma dua pualuh =sat :
perien) dari BEAF atan terjadi sfilisiens
sebesar 0,;32% [(nol koma tiga pulul dus 1
parzan) dari BEAPZ tahum 2017 {dua ribu E
tujuh belas) yang sebesar B%2,33% o :
idelapan puluh sembilan koma tiga pulld i
tiga persen). Efiziensi tersebut antarcs
lain berazal dari proyvek baru HNon Jo, —
Realisasi Beban Usaha tahun 2017 (dua --=
ribu tujuhl belas) sebheszar Rp. 149, E8 &
(zeratus empat palubh sembilan koma -f
delapan puluh delapan) miliar atau - —-E
-
meningkat 15,35% (lima helas koma tiga —%
L
pulul. Lima persen; darl tahun £016 ”5
ribu epam belas) ataon 929,592% (=embillan .:

uluh: sembilan kome sembllaEn pulul oua =3

'™

persen) dari REAR 2017 lduea rlbu tujuh
belas) . Peningkatan heban tersebut -—----=

dikarengkan peningkatan brayva pegawal



4y !

Avarags

o

irekruitmen tahun 2016 dan 20171, biava

amumn <dan adminlistrasi, bskan Dsnuranan —-
nilai piutang s=rta adanya beban proyek
vang tidak diteruskan. —-—-—---

Laba persil btahun 2017 (duz ribu tujuh
belaz) sebesar Rp. 271,27 [{dua ratus -
tujuh puluh satu koma dua puluh tujuh)
L% [seratus lima puluk
dua koma delapan belas persen) dari —-—-

Cahun 2016 (dua ribu enam belas] yvang —

-
n ul

23 {seratus Lujuh puluh

(]

Esar Hp,
delapan koma dua pulubl lima) miliar atau
LO0,47T% (seratus kKoma empat puluh tujuh
paraen) Jdari REAP 2017 [duos ribu tujah --
belaz) yang sebesar Rp. 270,00 [dug ==a==-
ratus tujuh puluh koma nol nool) "milyarc,
Tercapalinyd: itaba besrsih tersebut
dikarenakan adanva Pendapatan lain=lain
sebesar Hp. 17:18% (tujuh belas koma --—-—-
derapan belas| miliar vang bersumberl —----
dari Bunga Jasa giro; Bunda deposito; —-
pendapatan klsim CAR, koreksi hiava
pemeliharaan proyek serta penerimaan -—
pivtangy wvang telah dihapuskan dan klaim
pada provek Cisokan.-—--———-mommmmm

rdua

=
| e
i
1

gction period tahu

Fes
|-

-
= |

cibu tyjuh belas) adalah 59,89 (lima

pulubh sembilan koma delapan. puluh -————-—-
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senbilan) hari, terjadi peningkatan

Average Collection period sebesar i
{tiga belas koma Tiga puluh tigal harl
dari tahun 2016 {(dua ribu enam belas
dan lebih lama 33;94 itiga puluah
koma sembilan puluh empat]! harl --——
dibandingkan dengan REAP. Peningkatan
Average collection  period tersepul

tercermin dalam besaran piutand usana

vy 31 (tiga puluh satu) Desexber 201

a
E
i
E
e
-
-
F
E
F
L
v
b
.
E
-
F
E
|
.

T

idua ribu tujuh belas) yang mencapal

[bLermaszuk wvang retaens

sang belum jatuh tempo), disebabkan

o

antara lain keterbatasan DIPA/pesmotongs

anggaran Pemerintah dan pola pembaysrs

miiestotse. Hal tersabut tercermnin puls
dari Receivable Turn Ower Lahun 2017
idua ribu tuiuh belas) sebanyak 3,66 —
(tiga koma enam puluh enam] kali, lepi
lambat dibandingkan tahun 2016 {dua rib
enam belas) yang sebanyvak 3,31 (tiga
koma sembilan pulub saktu) kall lan
14,06 (empat bhelas koma nol enam| Kali
libawah REAP.---—-—- — -
Total aset tahun 2017 {doa ribu tu]ub

belas) sebezar Rp. 4,32 (empat Koma tige

maduh dual triliun atau 145,02% (serator



empat puluh lima koma nol dua persen)

dari periode yang sama tahun lalu atau
110,673 |seratus sepulnh koma enam puluh
tujuh persen| dari RHEAFP 2017 (dua ribu
tujuh belas). Paningksatan tersebut ———
terjadi karena meningkatnya piutang --——
usaha, uang muka, kas dap selara kas, -—
dan jaminan. Sedangkan ekuitas per 31 ——
(tiga pulunh =atu} Mesember 2017 (dua
ribu tujuh belas} tercatat sebesar Rp.
1,06 (satu koma neol enam) Eriliun atau
meningkat 27,20% |(dua puluh tujuh xoma -
dua puluh persen) dari periode tahun -—
lalu, sejalan dengan peningkatan laba ---
bersii tanun berjalarn.--—r--—=—--

THveESta8l e e e e

Realisasi program investasi tahun 2017 (dua

tibu tujuh belas) mencapai sebesar Rp. 213,87 -

ldua ratus tiga belas koma delapan puluh ——

H

tuduh) miliar atay menorun 10, %2% (sepuluh

|
i

koma  sembilan puluh dua persen) bila --—-—---—-
Jibandingkan dengan tahun 201€ {dua ribu enam

pelas) atau hanya mencapai 29,Z22% (dua pulub

gembilan kKoma dua puluh dua persen) dacli --—--
RKAF, Kondisi tersebut disebabkan tidak
Lerealisasinya penyertaan paca abipraya
Property dan abipraya Beton. MNamun demikian,

terdapat realigsi investasi yang Semuia tidak

29




dianggarkan, yaitu bangunan pabrik sebesar

Rp. 6,26 (enam koma dua puluh enam} mzliar.

' 41 Sumber Daya Manusia--—-==—-— i —————
Jumlah Sumber Daya Manusia [STM)] perusanaac
takhun 2017 [(dua ribu Eujuh belas) sehanyak &z
(empat ratus sembilan puluh ‘tujuh| pegawal,
dengan komposisi pegawal teknik aghesar
73,44% (tujulk puluh tiga koma empat puluh
empat persen) dan pegawal HOD taknik sebes
26, 56% (dua puluh enam koma lima puluh enal
parsen) . Jumlah SDH tersebut hanya 96, 32%
rsembilan puluh enam koma tiga puluh dud ----- 2

r
persen) darl rencana fahun 2017 idua ripg -- ?
+ujuh belag) karena Perusahaan lebih selektl
dan sangat berhata-hati dalam penerimasn -———%
pagawai baru, yailtu hanya aria rekrultmen -—- :
tenaga sebanyak 51 [(lima puluh satu] pedaw
pada Fzhun 2017 {dua ribu tujuh belas] dan --
adanya pengurangan paegawal sehubtngan deng
talah memasuki masa pPeENSIUR.-————--=rT T

g, Program Eemitraan qan Bina Lingkungan (PRb

1%. Jumiah penyaluran dana progam kemnitraan

—

tahun 2017 {dua ribu tuqjuh belaal sSeEEsal
Rp. 4,28 {(empat Koma dua puluh delapan
miliar atau 218% (dua ratus delapan Ded
=aprgen) dibanding tahun 016 (dusz ribuo
anam belas). - /. o g

2}, Tingkat efektivilas penyaluran dana ——

FE.T X =




Lad

(=]

el

program kemitraan sebesar 59,00%
{zembilan puluh sembilan koma nol nol
persen] , mengalamil kenaikahd JLlda —---—=-
dibandingkan dengan tahun 201 {dua ribu
enam belas] wvang sebesar 494,00% |[szembilan

puluh empat persen} ., —--—-—-——

Program bina lingkungan bahun 2017 {dua

18% (figa rvatus zepulul. kEoma -—--
delapan belas persen) dari tahun 2016 ===

{Qua ribu Sngm belag).-—=r——rr—r————r——r——

PT Brantas Mbipraya (Persero) memililkl
saty anak perusahaan, yaltu: PT Brantas
Energi yang hergerak dalam bidang energi

-

terbarpkan., Pada akh:iz tahuh 2015 (dua -—

riby lima belas); anak perusahaan —--——-———--——
dimaksud telah menghasilkan energi tenaga
surya sehesar 2 (dua) MW di Gorontale dan
pada awal Tahun 2017 {dua ribu tojuh- bhelasi
telah menghasilkan energl dari tenaga ——
micro hydro. sebesar 6 [eriam] MW di

=

Energl tahun

Pendapatan usaha PT Brantas
2017 tdua ribu tujuh belas) Sebesar Rp.

256,41 (dua ratus lima puluh enam koma --—-

empat puluh satu) Miliar atan 83,37%




fad

I

{delapan puluh tigs koma tiga pulub tuju

nersen) dari tahun 2016 (dua ribu enam -—
helas) atau 480,24% (empat rabtus delapa
puluh koma dua puluh.empal parsen dari -;
BEAP 2017 idua ripu tujuh belasa). Hal —----=

tersebut terjadl karena FLIM Padang Gucs

yang telah ~ommercial Operating Date pads

martengahan tehun 2017 (dua giby Eajuh
L =} 7

belas). —ia s
Beban pokok pendapatan sahesar Rp- #2568
fdiia ratus dua pulub lima kKoma enam pulut
delapan) miliar, maka laba ber
2017 [(dua ribu tujuh belas) reraalizasy -—
sppasar Rp. 21,07 (dua puluh zatu ACma
nol tujuh) Miliar atan 23,50% {(dua pulu
tiga koma lima pulun per3el daxri tahun

2016 (dua Tibu enam ba=las) atau 284,L1%

idua ratus delapan puluh empat koma dua

puluh satu persen) dari BERP 2017 (duia --
ribu tujuh belas). Peningkatan laba hersy

rersehut sejalan dengarn telah -—s-——-err==—-

Tetal aset FT Branbas Enerqgi tahun 2017
‘dua ribu tujun belas] sehesar
(delapan ratus delapan koms sampilan
belasz! miliar atau 174,01% (seratus dua

puluh empat koma gembilan puluh =4

persen} dari tahun 7016 (dua ribu ena




oelas) yang berjumlah Rp. 704,65 (tujuh
rabtus empat koma enam pulub lima) Miliar
atau 48,20% {empat puluh delapan koma cdua
puluh persen) dari REAP 2017 (dua ribu -.--
tujuh belas), =ebesar Bp. 1.B26,42 [saku --
koma delapan ratus dua pulub delapan koma
enam puluh empalb} bterjadi peningkatan
total aset seialan dengan perkembangan -
| ‘Usana peru=sahaan, Sedangkan, boktal -
ekuitas tahun 2017 {dua ribu tujuh oelas| -
sebesar Rp. 642,17 {enam ratus empat ===
puluh dua komzs tujuh belas) miliar —---——--
meningkac sebesar Rp. 171,46 (secatus
.Luguh pulun saty koma empat puluh enam) --
miliar dibandingkan dengan tahun 2016 -—--
{dua ribu enam belazs) sebeszar Rp. 470,71
{empat ratus tujul puluh koma tujuh puluh
=atu) miliar sejalan dengan dibukukannya
laba tahun berjalan. - - At
Terkailt peristiwa hukum yang dlhubungkan dengan
perusahaan, Dewan Eomisaris selalu menekankan ---
dan  mengingatkan kepada Direks: dan jajarannva
aupava seialu berhati=hatl dan =aling —--——-eee--
mengingatkan bahwa peristiwa hukum tersebut
dapat menbawa dampak jangka panjang vang
memerlukan pengorbanan waktu dan tenaga.---—--——--——
Darl gambaran kinerja umum perusanaan =-—--—-—— -

agbagaimana diurazkan di atas dan memperhatikan




penyelesaian peristiwa hukum yang melibatkan
serusahaan, Deswan Fomi=zaris mengapresiasi dan
sekaligus mengingatkan xempali untuk memperball f
Ssecara terprogram hal=hal wano Delun efisjien = I
fahun 2017 (dua ribu tojuvh belas). Adapun Saran —
dan masukkan dari Dewan Eomisarizs adalah sebagsl
Berikuli-c——imims e am e o i e e
4 Direksi diminta untuk tidak hanya fokus paas
pencapaian besaran nilai Ruplah kualifikasi
dan tender yang diikuti, namun Juaga supaya =
mengqupayakan Jjumlah/volumenya higa mencapal
target RKAP dan meningkat dari tahun --

sehelumnys . ———s=---—-- r———
b, ‘Begitu juga dendan perolehan kontrak baru,

pireksi supaya tidak hanya terpakue pada --——--

-
-
*

besaran nlilal Rupiahnya saja yang ddpat -—-

dicapai, tetapi juga pada kualitas kontrak ——

baru yvang bisa diproduksi dan bisa member i kag

kontribusi yang wajar.--- et

s Kedepannys, Uireksi perlu mengupavakan -—--— -
mendapatan usaha Hon JO tahun 2018 (dua rib
delapan beslas) bilsa mencapai target REAF a3

adanya peningketan efisiensi dari semuia
segmen biaya, sehingga Laba Jaaha bisa
mencapai Larget EKAP.—- e gy

d. Mendorong Direksi untuk menerapkan ----—----

ctomatisasi dengan pemanfaatan teknologl

informasi dalam pelaksanaan proses bisnis



sy

perusahaan sehingga esrly warning system —-—-—-—

Direksi juga didorong untuk segera launching

aplikasi e-knowledge yang sudah dimiliki

untuk dapat menjadi atau merupakan cikal -—--—

bakal aplikasi e-0l0tion. ———c-rrmrmmmmeemem e

Onibtuk menghindari terk

4

g sanksi administrasi
pajak, perusahaan harus mencoptimalkan  ----—----
pengendalian terhadap penerbitan faktur pajak

dan penyetoran pajak kurang bayvar ke Kas e

Hegara ., ——— s i

u

Selain itu, Direksi juga diminta untuk =--———_.
memonitor progres restitusi pajak dalam —=--—-
rangka maintenance cash flow perysahaan.---—---
Feristiwa hukum yang melibatkan perusahaan
tidak boleh terulang kembali, oleh secbhak it
agar Cerus mensgdkian prinsip-prinsip Good —-
Corpordte Governanecg [GOG) dan AFAS —c—oommeee.
prudential serta budaya saling mengingatkan -
dan oengawazan melekat untuk ditingkatkan dan
s5ling berkoordinasi untuk berbagi informasi.
Meningkatkan perhitungan cermat, kewaspadaan
dan =zaling mengingatkan adalah kunci sukses
untuk memenangkan kompetisi dan mencapai L
"

komitmen target “gila®” RUPS REAP tahun 2018

(dua ribu delapan belas}).-—- - —

Herxenaan dengan hal-hal tersebut di atas, Dewan

Lad
iy



Komisaris mendukung usulan yang disampaikan Z3IZ
Direksi untuk mendapat persetujuan dan -——---—
pengesahan dalam Rapat Umum Pemegang Saham -
(RUPS), yaitu: R S e ———
a. Menyetujul dan mengesahkan Laporan Tahunar E
Perusahaan F7T Brantas Ablipraya (Persero} 5
Tahun Buku. 2017 (dua ribu tujuh belas) yang '
merupakan pertanggung-jawaban Direksil dan - -

tugas pengawasan Dewan Komisaris, sSerta —

mamberikan pembebasan sepenuhnya (Acguit et
de chargey dari tanggung jawak pengelolas
PT Brantas Ahipraya (Persero) selama tahun

2017 fdua ribu’tujul belas) .--—-—
h. Menyatujuli dan mengesahkan laporan --—--
pelaksanaan Program Eemitraan dan Bina --—-- E
;
Lingkungan sertd memberikan pembebasan ——---
sepenuhnya (Aoguit et de chargel dari --- -
tanggung jawab pengelclaan FT Brantas -——-—
Abiprayva {(Persero) selama tahun 2017 (dia ring
nijuh o I B T

a

£, Menyetuiul usulan Direkal mengenal pambDaglarn

laba beraih perusahsan, yaltu untuk cadangss
sebesar 90% (semhilan pulubh persen) dar
dividen sebesar 10% [(zsepulub perseén). Jsudas

tersebulk mempertimbangkan kebutuhan

kerija dan pendanasan investasi pesrusakaan pads

tabhun 2018 !dna ribu celapan pelas) ——-

d. Menyetuijui usulan penetapan tantiem Direksi -



aat: Dewan Komisaris tahun buku 2ZC17 (dua ribu
tujuh belas] sebesar 12 (dua belas) kali gaji
atau Ep. 6.739, 300.000,- (enam miliar tujuh
ratus lima puluh sembilan juta,sembilan —----
ratus ribu rupiah), aserta penyesuaian -—---—--
remiinarasl Direksi dan Dewan Komisarisz uantuk
tahun 2018 (dua ribu delapan belas), wvality ---
gaji Direktur Otama menjadi sebesar Rp. --—--
L30.000.000 (seratus tiga puluh juta rupiahj.
dsunlan terzebul mempertimbangkan kinerja vandg
telah dicapal perusahaan pada tahun 2017 (dua
riba tujuh belaz) dan memperhatikan kemampuan
keuangan peruUSaniaan, coom—mmmm s
Mengusulkan penstapan kembali Eantor Akuntan
Fubxlik (HAP) Hertanbo, Grace, Earunawan untuk
melakukan general audit atas laporan keuangan
tahun buoku 2018 (dua ribu delapan belas),
AEngan perTimbangan i — - e
11. KAP btersebut baru tahun ketiga ---—---mem-——
melaksanakan audit dan bardasarkan
Feraturan Menteri Eeuangan Homor:
17/PME. 012008 tentang Jasa Akuntan -
Fublik dapat dipilih kembali.--—-—-u----

2. Pelaksarnaan audit oleh EAP telah sesuai

dengan. Standar Profesional BAkuntan

Publik (8PAP), memenuhi prinsip-prinsip
05, serta dapat menyvampalkan laporan

sefara. tepat wakbu. LT e S g i S o i




Cemikian kami sampaikan tanggapan atas Laporan e
Manajemen Perusahaan (Audited] PT Brantas ADIiprays
{Persara) Tahon Bukw 2017 {dea ribye tujuh belas), stss

perhatian, kami sampaikan terimakasih.-—-—————- -

Femegang saham sangat mengapresiaslkan Kiner s

Direksi dan Dewan Eomisaris PT Brantas Ablprava

it

grsaraol . Namun untuk jadi perhatian untuk Konsg

—

vany dimenangksan, total kontrax dan pendapatan
usaha masih di bawalh dari rencana walaupun bottos
linenya sudah sesual dengan REAP. Selanjutnya -—
beberapa kontrak yang sedang berjalan supaya 1eS
intens dilakukan apalagi dengan adanya situasi
BIMN-BUMN besar tidak boleh masuk ke kontrak kec

Brantag masih diijinkan, hal 1tu bisa memperbany

¥ - 1 =" B e o o o o o o o o . e
paluang. e ———

V. KEPUTUSAN DAN ARAHAN RUPS oo

Disampaikan oleh Kementerian BUMH. e ey

Pl —r T =
F\.'., i e '.:'-Ilr.:.z'l -":..l__'. S L =

1. Persetujuan Laperan Tahunan Perseraan dan —
Laporan Tugas Pengawasan Dewan Komisaris TaSg
Buku 2017 (dua ribu tujuh belas) ssrta
Pengesahan Laporan Keuangan Perserocan Tahur
Buku 2017 (dua ribu tujuh belas). -

Persetujuan dan Pengesahan Laporan ProJram

FKemitraan dan Bina Lingkungan (FEHL| Ferserss

Tahun Buku 2017 (duve ribu tujuh belas).-—-—s

3. Penetapan Penggunaan Laba Bersih Persercan

e e e B B B e B b b B b B e i o L
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KEE
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Tahun Buka 2017 {(dua zibu tujuh belas) .--—-ea-e
Fenetapan Gajil/Henorarium berikaot Fasilitas --—
dan Tunjangan lainnya untuk Direksi dan Dewar
Eomisaris Persercan Tahun 2018 {dua ribg

delapan belas); serta Tantiem unfuk Direcksi

dan Dewan Komisaris atas kinerja Tahun Buku
Panetapan Kantor Akuntan Publik [EAPF) untuk
meélakukan audit Laporan Keuangan Perseroan -—-
SBELH Pelaksanaan Program HKemitraan dan Bina

Lingkungan Tahun. Buku 2018 (dua ribu delapan

Persetujuan Laporan Tahunan Persercan dan ----—--
Laporan Tugas Pengawasan Dewan Komisaris Tahun
Buku 2017 (dua ribu tujuh belas) serta --—-——--
Pengesahan Laporan Kevangan Persercan Tahun -
Buku 2017 (dua ribu tujoh belas) . .
KEPUTOSAN s S R i, 2t L A
Menyetujui Laporan Tahunan Persergan dan e--———
Laporan Tugas Pengawasan Dewan Komisaris Tahun
Buku 2017 {dua Tibu tujuh belas) serta -~
mengesanhkan Laporan Keuangan Perseroan
Buku 2017 (dua ribu tujuh belas),; vang telah -
diaudit{ oleh Kanteor Akuntan Publik (KAE
Hertanto, Grace, HKarunawan sesuai laporannya

Bomor: 051.03.01/LAI-BA/HGK.HO-2018 tanggal 15

(1ima belas} Febrpuari 2018 {dua ribu delapan -



nelas], serta memberikan pelunasan dan
pembebasan tanggung jawab sepenuhnya [vo 1l leon -
= - il i
L
qeguit et de chargel kepada Direksi dan [Dews i
L
. &
Komigsaris Persercan atas /[Cindakan pengurusan :
i

dan pengawasan yang telah dijalankan dalam —

Tahun Buku vang berakhiz pada sanggal 31 (ELIG

culuh satul Desember 2017 [(dua Tibu L ujul -
elas), sepanjang tindakan tersebut bukan -

merupakan tindakan pidana dan tercermin dal3d
biiku-bukuy Persergan.---——-—=e=—-———-= e =

Persetujuan dan Pengesahan Laporan Frogram -—-

Kemitraan dan Bina Lingkungan (PKBL) Ferseroa
Tahun Buku 2017 (dua ribu tujuh belas). ——--

KEPUTUSAN--—- - e A

Menyetujui dan mengesahkan Laporan Tahunar -

B 1

PKRL tarmasuk Laporan Keuangan PKBL Tahun i

3
5817 f(dua ribu tujuh belas] yang telah diaudig

aleh Eantor Akuntan Publik {KAF] Hertanto, -
Grace, Harunawan sssual laporannyi NHORSE:

151 .03.01/PKBL-BA/HGE , EFO-2018 tanggal 13 (11
belas] Februari 2018 (dua cibu delapan belas
sarta memberikan pelunasan dan pembebasan --
tanggung Jjawab sepenuhnya {volledig acguit

de charge] kepads Direks] dan Dewan Eonlsar

Lo
ji]
i

1
-

Persercan artas bLindakan pengurud
pengawasan PHBL Tahun Buku 2017 {dua ribu
rujuh belas), sepanjang tindakan tersebut —

bukan merupakan tindakan pidana dan Lercermn



21 dalam laporan qimagsud. e e e
Penetapan Penggunaan Laba Bersih Perserocan
Tahun Buku 2017 {(dua ribu tujuh belas) .
EEPUTUSAN e e e I—
Menetapkan Penggunaarn Laba Bersih Perseroan ---

Tahun Buky 2017 |dua ribw twujulh belas) ssebasar

Rp. 270.150.662.91a,- jduoa ratus tujuh pulub

milyvar seratus lima puluh juta enam ralus snam

pulah dua ribu sembilan ratus enam belas

Fupiah sebagal berikut =

8. Sepesar 10% (sepuluh persen) atau Rp. ---
27,015, 066,292 {dua pulubh tujuh milvar lima
belas juta dua ratus sembilan pulubh dua —---

=
.

upiahl ditetapkan sebagai dividen tunai.---

r..-
J
i
;)
e
)
Te)
-
=]

rsemixllan puluh persen) atau

. 243.135.596,624 (dua ratus empat puluh
Eiga milwvar seratus tigs puluh lLima Jjuta

lima ratus sembilan pulubh enam ribu enam ---
ratus dua puluh empat Rupiah) dibetapkan ---

sebagal cadangan.

4. Penetapan Gaji/Honorarium berikut Fasilitas

dan Tunjangan lainnyva untuk Direksi dan Dewan
Fomisaris Persercan Tahun 201B (dua ribm --—---
delapan belas), serta Tantiem untuk Direksi
dan Dewan Komisaris atas kinerja Tahun Buku
2017 (dua ribu tujuh belasa) - - -

80K S 1, A e it WA SN i S e

Besaran Gaji/Honerarium berikut fasilitas dan

41




tunjangan serta Tantiem Dirsksi dan Dewarn
FKomisarlis/Dewan Pengawas yang akan ditetapes
dalam RUPS masih menunggu perhltungan Tim
sehingga Gajl/Honorarium berikut faslilitas &5

tunjangan lainnya untuk Doireksi dan Dewarn -
BEomizaris Parsercan Tahun 2018 (dua ribo
delapan belas}), serta Tantiem untuk Direksi
dan Dewan Eomisaris atas kinerja Tahun Bukud
2017 [dua ribu tujuh belas) akan ditetapkan
aacara. tersendiri .. ———-——emmmmm—-- -

. Penetapan EKantor ARkuntan Publik (EAP) untuk
malakukan audit Laporan Keuangan Persercan --
gerta Pelaksanaan Program FRemitraan dan Bina
Lingkungan Tahun Buku 2018 (dua ribu delapan
BEIANY e
1. Menetapkan EKantor Rkuntan Punlik [(EAP] ==

Herltanto, Grace, Xarunawan sebagal audite

vang akan mengaudil Laporan RaUandan. —-—-—--—-—s
Persercan dan Laporan Pelaksaznzan Frogra
Kemitraan dan Bina Lingkungan Tahun Buoku

2018 (duz ribuo delapan belas) dengan biay
jasd Bp. 350 [(tiga ratus Lima pulub 1t
sudah termagsuk PEN 10% (sepuluh perssn
ditambah Out of Pocxet Expenditbure (UrFE
makzimal 30% {tiga puluh persen] d:

biava Jasza audit,-—-————o-

2. Memberikan wewenang dan kuasa kepada . Dewas



Eomisaris untuk mengusulkan Hanter Akuntan

Publik pengganti kepada Menteri SUMN -———0--
gelaku RUPS dalam hal ERFP Hertanfo, Grace,
Karunawan Kkarena sebab apapun, tidak dapatl
menyaelesaikan audit atas Laporan heuangan
Persercan dan Laporan Keuangan Pelaksanaan
Program Kemitraan dan Bina Lingkungan -
(PKBL| Persercan Tahun Buka 2018 (dus ribu
dalapan belas). P A ——
., ARAHAEN RUES-—---—-- i e S i
1. Direksi diminta untu® menindaklanjuti dan —-—--
renyelesaikan secara tuntasy —-
atatandtemuan/rekomendasl auditor, Cermasud
remuan BPE-RI. Tindak lanjut atas penyelesaian

,
catatan/temuan/rekomendas

1 tersebut &gar ------

dithahas secarsa komprehensif depgan Dawan -------
Eomiszarif dan dizampaikan sedard CLertulls
kepada Pemegang 3aham, —------= e

. Direksi dengan pengawasan Dewan Romzlaris =

Adliminta untuk

ngoptimalkan program -—-—---—--—-
restrukturi=aasi{ dan pembenahan proses bisnis,

melalui upava manajemen risiko

secdra terpadu dan memperkuat fungsd
pengawasan internal sehingga mampi berperar
zebagal early warning sSyscem ternhacgap poLEernsl
Lerjadinya penylmpangan vang marugikan --

perusahaan . --—---

1. Dalam rangka memenuhi unsur Kesahatan aan




Heselamatan Kerja (K3) pada pekerjaan -
banstruksi, Divakss danoass PeRDIMASAHT LW

Eomisaris diminta uwuntuk senantizasa

meningkatkan manajemen K3 pada setiap tahag
DEOEes yang terkalt, termasuk didalamnya ——
melakukan perbaikan terhadap S0P serta —--
peningkatan keszadaran terhadap pentingnya
manademerr 'K esaneae e e

Palam rangka menjaga kelangsungan (going

concern) perusahaan:; Direksi diminta untuk

m
n
= |
m

ngupayakan. peningkatan pendapatan
nzaha dan melaksanakan pengendalian biaya
Fertd mengoptimalxan kinerja manajemen -—---——
Eorporasi guna mewajudkan pengelalaan
perusahaan wvang semakin efektif dan efisien
sesual dengan prinsip-prinsip Gand Corporate

Governanose [(GOG) ——-———-—- i e B B

Direksi dengan pencawasan Dewan Komisaris --
diminta untuk mengoptimalkan penyvelesaian
pembangunan Proyek Strategis WNasional yang
menjadl tanggung Jjawab perusahaar.-----—-
Direksi diminta untuk menyampaikan Laporan
feuangan Tahun Buku 20I8 (dua ribu delapan

belas) vang telah diaudit selambat-=lambalngs

L8
=1
A

pada akhir bulan Februari 2 dua . rikbu
sembilan baelas) . ozl B

Jalam pelaksanaan kegiatan PEBL, Direkai aga

berpedoman kepada Peraturan Menteri BUMN



Femegang Saham PT. BRANTAZS ABIPRAYA (Persero) pada 452

=

=

ini; Benin, tanggal 7 (tujuh} Mei 2018 (dua rikn -

delapan belas). e

Akhirnva dengan 1nl,; Rapat Ferserpan pada har: ini
ditutup pada pukul 16.2( WIB |enam belas Iiawatbt qua
puluh menit Waktu Indonesla Barat;. i e
Para Penghadap menvatakan dengan inl menjamin a<an
kobanaran identitas penghadap seswal dengan tanda
pengenal yang .jj__—:_,:—'_:‘j}_lj,ikdjl kepada =aya, NoTarls, Jdan

bertanggung jawab sepenuhnya atas hal tersebut dan

R b b e B R e e B e B e B B e B B o de B 4

selanjutnya penghadap Jjuga menyatakan telah mengertl -

dan memahami 151 akta 1nid. e R L
e IEM LK IANLAH AKTA INI e

nikust sebaagai minuta dan dilangaungkan di Jakarta,

pada hari dan tanggal tersebut dalam kepala akta inl -

R A A T "B " s

dencan dihaditri alah: i T

1.Myonya JUN RUMANTI, Warga MNegard Indonesia, lahirc

di Jakarta pada tanggal 13 (tiga belas) Juni 1373 —s
[seribn sembilan ratus tajuh puluh lima), bertempal
ringgal di Apartemen Wisma Gading Permail B20/05, -
rakun  Tetangags 007, BRukun Warpga 020, Kelurahan ---

e

Kelapa Gading Timur, Kecamatan HXelapa Gading, -—--—=
Takarts Utara, pemegang Karty Tanda Penduduk HNomoe
31 72065306750006 yang berlaku seumur hidup:

nyva FARIDA SJAFIANI, Sarjana Hukum, Warda Nedara
Indonesia, lahir di Jakarta, pada tanggal 05 [l1i
Oktober 1975 (seribu ‘Sembilan ratus tujuh pulub —

13 - 1 3 ] e Baura Mo =
lima), bertempat tinggal di Jalan Tensr Raya NOmMOL




Rukun Tetangga Q0% Rukurn Warga 002, Kelurahan Eayu
ntih, E2camatan Pulo Gadung, Jakarta Timur, pemedgandg
Fartl Tands Penduduk Homsri————=——-—=—rr——r—r————e———
1173024510750007 yvang tertullis dalam Kartu Tanda ----
Penduduk [ETP) berlaku sampai dengan 05 -

{lima)Oktober 2016 (dua ribu enam belas, akan tetap
berdazarkan pasal 64 ayat (7] huruf a juncte pasal
nuruf o Undang-Undang Nomor 24 Tahon 2013 (dua ribu --—--

tiga belas) dahi berdasarkan Surat Bdaran Menteri Dalam

Mageri Republik Indonesia Neomor: 470//296/50 tertanggal
29 idua puluh sembilan) Januari 2016 idua ribu enam

belas) berlaku seumur hidup.

Fedua=-duanya pegawai kantor Hotaris dan antuk sabagai

Zegersa setelah zayva, Hotarizs, membacakan akta imi .

kepads saksl—saksi maka s=gera para saksi dan sava
¥ i g I- Wy

KWotariz menandalanganinya sedang Para Penghadap Lelal -

meninggialkan ruangan Rapat pada wakbu Akt

ini

Cu

aipaersia

Dilangsungkan dengan tanpa perubahan =

a7




Minuta akta ini telab ditancatangani

Dikberikan sebagai

salinan

[
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